ADMINISTRACION
UNIDAD 4
ORGANIZACIÓN:
1 ¿Qué AFIRMACION NO ES ELEMENTO PARA ORGANIZAR?
a) -----------------------------
B) LA CREACION DE UNA EMPRESA DE ESTRUCTURA DE EMPRESA REGULAR
C) -----------------------------
D) -----------------------------
2ENLISTE EN ORDEN LOS CUATRO PASOS DE LA ORGANIZACIÓN. BEA EL PRIMER OBJRTO
A) FIJAR OBJETIVOS 
B)  SEPARAR LAS ACTITUDES DEL TRABAJO
C) ELABORAR UNA ESTRUCTURA EN EL TRABAJO
D) DEFINIR CON CLARIDAD LA RELACION AUTORIDAD  YRESPONSAVILIDAD
3 ESTACBLESER LAS RELACIONES ENTRE PODER Y AUTORIDAD
EL PODER IMPLICA QUE TANTO LA EMPRESA COMO EL INDIVIDUO TIENE ABILIDADES PARA QUE AGA ALGO QUE NO QUIERE ASER
4 LA RESPONSABILIDAD Y LA OBLIGACION SE REFIEREM A LO MISMO (F)
5 LA ORGANISAZION SE DEBE BASAR EN OBJETIVOS (V)
6 LA AUTORIDAD IMPLICA UN GRADO DE ACEPTACION POR PARTE DE LA PERSONA QUE SE BA A GOBERNAR (V)
7 EL TRABAJO SE DEBE DISTRIBUIR EN ACTITUDES SEPARADAS (V)
8 LAS EMPRESAS SE DEBEN BASAR EN EL CARISMA DEL ADMINISTRADOR PARA LEGITIMIZAR LA AUTORIDAD (F)
9 LA AUTORIDAD DEBE SER MÁS GRANDE QUE LA RESPONMSABILIDAD (V)
10 LA RESPONSABILIDAD DEBEN DE ESTAR AL MISMO NIVEL (F) 
