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ADMINISTRACION EN MEXICO
Antecedentes históricos de la administración en México. A) época precolombiana: en esta fueron tres las culturas las que afectaron los cambios administrativos; la cultura maya, la olmeca y la azteca donde tuvo gran importancia la administración, en la cual existía una organización muy compleja al igual que en la economía y en la política. También extendieron sus dominios, la base de su imperio buen el costo del impuesto  .con los tributos se pagaba el gasto de la nobleza y de algunos servicios públicos.En la cual se comenzó cultivando algunos productos y domesticando algunos animales .Había ejércitos, sindicatos, sistemas culturales, comercio. b) Época colonial: en esta hubieron sistemas del viejo continente, tenían sistemas muy avanzados y diferentes a los de los españoles pero siempre fundamentados en estos. C) México independiente: había inestabilidad por lo cual la administración se vio afectada. D) Reforma: hubo separación de la iglesia, los bienes eclesiásticos y libertad de cultos, por lo cual hubo gran avance en la administración. e) Porfiriato: hubo cambios industriales, industriales, ferroviarios y de liberalismo económico, por lo cual, hubo varios cambios en la administración.  F) Revolución mexicana: existió un desequilibrio y desorden tanto en la economía, como en la política y en lo social, lo cual hubo un desequilibrio económico. g) Regímenes pos-revolucionarios: surge la constitución mexicana. H) Época moderna: existe una adecuada administración. Los aztecas crearon un imperio sustentado en numerosas provincias tributarias; la conquista de otros pueblos como instrumento de dominio originó múltiples técnicas para administrar los tributos. En México se requiere de una teoría administrativa que incluya aspectos que afectan a las empresas mexicanas.   En la actualidad, sólo podemos explicar los restos monumentales de las civilizaciones prehispánicas en formas de trabajo colectivo, que son posibles a una administración interna. Durante la colonia, se importaron del viejo continente las técnicas de administración colonial; lo mismo sucedió durante el siglo xx (México independiente y Porfiriato). A partir del siglo xx y aún en la actualidad dependemos de las corrientes administrativas de Estados Unidos y se desarrollo con gran lentitud. En el siglo xix había administración de fábricas de acuerdo con sistemas vigentes en occidente. En el siglo xx la administración todavía dependía de las técnicas de los Estados Unidos  .Hace pocos años era fácil. Todo lo que se producía se vendía; actualmente los mercados cada vez se vuelven más conflictivos, ya que hay más competencia. En México no se prestó atención a la tecnología como debió haber sido, fuera por causa económica o falta de interés. Actualmente se esta sufriendo el descuido y esta costando trabajo estar en un sistema competitivo. En México es necesario crear una cultura de servicio. Hace 80 años las organizaciones eran pocas y pequeñas, ahora existe una gran pluralidad de las organizaciones. Hasta la fecha no se ha logrado algo científico para la enseñanza de esta disciplina. Al nacer México como nación, no tenía base cultural ni tecnológica que permitiera un desarrollo económico sano. Actualmente el gobierno sigue una tendencia socialista, ya que controla la mayoría de las empresas importantes de México. El pensamiento empresarial mexicano tiene un grave problema, que no solo es de México sino mundial. En México hay cambios de administración pública al inicio de cada periodo presidencial. La teoría administrativa se creo a principios de este siglo. El pensamiento empresarial mexicano, consiste en que estas tengan una estrecha relación entre dirección general, empleados y obreros. A fines del 88 y principios del año siguiente se impulsó la discusión sobre la sociedad civil. Nuestro planteamiento de administración pública se restringe a la secretaría del Estado y empresas públicas. Actualmente la política ha sido un liberalismo social en la economía y por tanto tiene efectos sociales. La administración pública en México sabe de los costos sociales que ha traído la política económica, para eliminarlos ha creado el programa nacional de solidaridad. La administración se divide en dos grandes sectores: el central y el paraestatal. Esta administración hizo un gran desarrollo de vía del capitalismo donde hubo condiciones tanto externas como internas; en 1982 el gobierno tuvo una intervención directa sobre la economía y las medidas indirectas para fortalecer al capitalismo; cuando el movimiento armado de 1910 terminó. Desde 1958 hasta 1981, la exportación de petróleo aumento a 570 veces en dólares, sin embargo a pesar de esto se siguió impulsando actividades económicas. La mayor empresa es Pemex. México ha entrado ya a la organización para la cooperación y el desarrollo económico, pues solo esta contribuyendo al aumento del desempleo de esta organización. El sector empresarial presiona a la administración pública para que se modifique la Ley del Trabajo. Esta administración que tenemos adoptó la liberación de los precios de los artículos de primera necesidad, dejando sólo la leche y la tortilla con control oficial. El grupo financiero de Bancomer, dice que no se recuperara el empleo con la reactivación económica. El estado reducirá los recursos para la disminución de los más graves problemas, como son, el centro de estudios económicos del sector empresarial, la falta de desarrollo regional, el educativo, la inequitativa distribución de la riqueza. El estado depende de los impuestos. Como también tiene dos funciones muy relevantes como son la economía y la política. Estas son las dos más relevantes ya toda administración se sustenta en esto, influye en la economía porque sin  tener un sustento o un capital el estado no funcionaría, por lo cual todo estaría en la ruina y mas que en la bancarrota en la pobreza extrema, al igual q es necesario el tener el sustento de empresas ya que estas aparte de que satisfacen nuestras necesidades, el sustento económico, la producción de cosas que traen como consecuencia la importación y la exportación por las que hacen que se tenga más fluidez económica. Al igual que el desempleo es menos a pesar de la crisis por la que pasamos  en este momento, ya que en una empresa u organización se ocupa de empleados u obreros personas que den sus servicios.los inversionistas privados dependen del gobierno. Para analizar esta administración necesitamos entender nuestras diferencias con otras culturas para administrarnos en entidades tanto públicas como privadas. Si un país quiere y/o necesita subdesarrollos en su administración no necesita ni tiene que estar imitando modelos que no le pertenecen, sino descubriendo en si mismo el potencial de sus posibilidades, carencias y limitaciones. Con esto llegamos a la conclusión de que México necesita mucho de la administración para subsistir, así como para tener una organización en todo lo que tenga que llevar a cabo un financiamiento; También desde a principios de la humanidad se comenzó a utilizar la administración de una forma menos científica como la que actualmente se lleva a cabo. 

