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En esta evaluación seleccioné 10 alumnos, unos aconsejados por la coordinación y otros porque 

detecto en ellos algunas situaciones que limitan su desempeño en clase (ya que soy su maestra). 

Los alumnos seleccionados pertenecen a las carreras de Negocios Internacionales, Contaduría 

Pública y Ciencias de la Comunicación; sus nombres se enlistan a continuación:  

 Orozco Valencia Edgar Yael 

 Medina Salcedo Ramón A. 

 Naranjo Díaz Manuel  

 Borja Zúñiga Karla 

 Mega Mora Andrea 

 Alcántara Naftalí 

 Silva Paloma 

 García Rodríguez Cristina 

 Bernal Santiago Kevin Joshua 

 Zepeda Orozco Daniela 

En la siguiente tabla se muestran los resultados que cada uno de ellos obtuvo de la aplicación de 

los instrumentos PIT 01, PIT 02 y PIT 03. 

Nombre Código Grado Carrera Motivación Autoestima Actitudes 

Orozco Valencia Edgar Yael LCC2234 3ro LCC 32 73 131 

Medina Salcedo Ramón A. LNI1583 3ro LNI 39 88 98 

Naranjo Díaz Manuel  LCP1650 3ro LCP 33 79 130 

Borja Zúñiga Karla LCP1642 3ro LCP 39 66 127 

Mega Mora Andrea LCP1653 3ro LCP 40 73 109 

Alcántara Naftalí LCP1647 3ro LCP 42 88 136 

Silva Paloma LCP1658 3ro LCP 36 83 145 

García Rodríguez Cristina LCP1640 3ro LCP 31 58 111 

Bernal Santiago Kevin Joshua LCC2149 4to LCC 41 76 129 

Zepeda Orozco Daniela LCC2189 4to LCC 23 50 103 

 

 

 



 

 

Así mismo en la Gráfica siguiente se muestran los resultados que cada uno de ellos obtuvo de la 

aplicación de los instrumentos. 

 

 

En la generalidad los alumnos entrevistados muestran una alta motivación, actitudes para el 

estudio promedio y una autoestima media o alta;  salvo en dos casos:  

 Daniela Zepeda cuyos resultados fueron, motivación 23, autoestima 50 y actitudes 103. 

 Cristina García, 31 de motivación, 58 de autoestima y 111 de actitudes. 

A pesar de que Cristina no  obtuvo el menor resultado en actitudes para el estudio, su puntaje en 

los otros dos rubros son considerablemente bajas; por lo que decidí elegirla a ella y a Daniela 

como mis tutoradas. 
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NECESIDADES Y ESTRATEGIAS DE TRABAJO 

 Daniela Zepeda 

 

 Necesidades: Daniela Zepeda es una joven que proviene de un pueblo y de una familia 

muy tradicional, es la mayor de 2 hijas, por lo que sobre ella pesa la responsabilidad del 

ejemplo hacia su hermana  menor, además del compromiso que siente hacia sus padres 

por lograr cumplir su promesa de terminar una carrera.  

Esta situación la conozco debido a que he sido su maestra por 1 año continuo, es una chica 

con gran talento, pero que constantemente presenta momentos de depresión que afectan 

su desempeño estudiantil. 

 Estrategias: fortalecer su autoestima con ejercicios que le permitan darse cuenta de las 

posibilidades que tiene y que aprenda a canalizar su esfuerzo y su atención a actividades 

más productivas para ella. 

 

 Cristina García 

 

 Necesidades: No conozco a fondo la situación particular de Cristina debido a que sólo 

tengo 1 mes como su maestra, sin embargo me sorprendí por los resultados que obtuvo, 

debido a que en su desempeño diario en la escuela, nunca ha reflejado una situación de 

afección o alguna actitud que disminuya su desempeño; sin embargo, por los resultados es 

importante atender su nivel de autoestima y motivación. 

 

 Estrategias: Conocer un poco de las situaciones que influyen en ella y orientar sus 

cualidades para que sepa utilizarlas como fortalezas en la vida diaria. 


