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DIPLOMADO:

 EN TUTORÍAS ACADÉMICAS INTEGRALES PARA LA DOCENCIA 

MODULO: 
3 HERRAMIENTAS PARA LA ACTIVIDAD TUTORÍAL

ACTIVIDAD: 4
PARTICIPANTE:
LIC. VICTORIA CHÁVEZ FLORES

Guadalajara, Jal. 27 de mayo de 2010.

Instrucciones: 
1.- Lea procedimiento interno del proyecto de tutorías.
2.- Analice los instrumentos (diseño y estructura)

3.- Haga una lista de las preguntas que le surjan después de analizar el texto y has cita para aclararlas.

4.- Inicie el proyecto de tutorías en base al procedimiento y tome en cuenta el cronograma de citas y la aplicación del plan de acción.

1.- LEA PROCEDIMIENTO INTERNO OK. (ANEXO)

2.- ANALICE LOS INSTRUMENTOS Y SU ESTRUCTURA OK.

3.- LISTA DE PITS CON COMENTARIOS, SUGERENCIAS O DUDAS.

	PITS. 
	COMENTARIOS O SUGERENCIAS DE MEJORA
	DUDAS

	RC-PIT-04 CARTA COMPROMISO DEL TUTORADO
	       Cuando leo el contenido de esta carta recuerdo el proceso de pacientes del CAIS y me llego a la mente por que no hacer una especie de librillo a llenar para cada alumno como un expediente personal. 
       Le faltan datos como el calendario escolar y el grupo del alumno, que con los que tiene y una computadora llegaríamos a saber pero que mas que todo este en el documentos.
	 

	RC-PIT-05 CUESTIONARO DE PERFIL DEL TUTORADO
	     Como te comente arriba una vez que tienes en un solo documento la información principal ya no tendrías que repetirla cada que se llena un documento, me refiero a los datos personales, nombre, grupo etc.
       
	       En cuanto al perfil del alumno no tiene un apartado para ponerle la información actual del alumno en lo referente a la vida administrativa o académica en datos históricos o recientes por que?

	RC-PIT-06 BITACORA DE TRABAJO
	     Me parece que le falta información.
	       Donde se sabe de qué tutor se trata, hasta no rastrear el nombre del alumno y buscar a quien se le asigno me imagino.
        La tutoría tiene que tener motivo o mas bien es la programada, o son extras?.

	RC-PIT-07 REPORTE DE SEGUIMIENTO
	       
	      No me queda muy clara la diferencia entre el documento anterior y este, la información que contiene se repite la mayoría en ambos.

	RC-PIT-08 PASE DE ATENCIÓN
	      
	      Mi duda seria quien entrega este documento al área correspondiente por lo delicado de la información.

	RC-PIT-08ª CARTA DE LIBERACIÓN DE RESPONSABILIDADES
	     Mi sugerencia por la experiencia seria revisar algunos documentos y hacer uno solo ya que con solo colocar la lista de opciones se manejaría un documento y no se tendrían tantos para mejor control.
     Es poca información la que tiene y el gasto de papel es innecesario.
	      

	RC-PIT-09 REGISTRO DE TRAYECTORIA ESCOLAR
	    Este documento lo da el sistema exactamente con esa información y es mas confiable solo faltaría exporta la información de argos y colocar las observaciones, lo hace en media cuartilla cuando son calificaciones parciales por semestre, o en hojas carta cuando es su kardex interno.
     
	

	RC-PIT-10 JUSTIFICANTE DE ACCIÓN TUTORÍAL
	    Donde dice tipo de tutoría, mas bien seria, individual o grupal por que ambas son presénciales verdad?.
	     

	RC-PIT-11 INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LA TUTORÍA
	     La pregunta 7 de este instrumento me deja dudas, por que no somos asesores entendí.
      Me parece que algunos cuestionamientos están rebuscados y otros están fuera de contexto  como el 11 el alumno como va a saber eso.
	     Quien aplica este instrumento al alumno, por que si es el mismo tutor el alumno no se va sentir con la libertad de dar una respuesta verdadera.

	RC-PIT-12 EVALUACIÓN DE LAS DIFICILCUTADES DE LA ACCIÓN TUTORÍAL
	    Me parece pieza clave este instrumento para saber las dificultades, que el tutor tuvo a la hora de hacer la tutoría pero solo son preguntas cerradas.
	      Aquí mi duda seria por que no se trabaja en esta área algo así como la forma 2 que trae todo lo que se va trabajar con los alumnos, no se lleva una línea cada tutor hace su propio plan de acción, que no debería a ver temas ya establecidos o a lo mejor no se donde buscarlos. Pero en todo el proceso hasta ahora no los he visto.
Cuestiones como:

Dinámicas

Lecturas

Temas a tratar

Manejo de grupos o 

Sesiones individuales

Entre otros.

	RC-PIT-13  INFORME DE LA ACTIVIDAD TUTORÍAL
	     Mas que informe, me parece solo un resumen ya que no tiene donde colocar información cualitativa de la actividad tutorías, en formato anterior maneja dificultades pero solo encasilla las ya detectadas y no da opción de colocar otras que se presenten y en el informe tampoco.
	      No será más bien un check list para la entrega de PITS?.


4.- INICIE LA TUTORÍA.

En resumen me parece un gran proyecto, y con una acción de mejora, en procedimiento y registros y anexando toda la parte académica del proceso formas 1,2, etc. Y las que le acomoden, y realizando un plan de acción guía me parece que funcionaria mejor para los nuevos tutores y no sentirnos perdidos a la hora de hacer esté, pero en general un gran trabajo enfocado a la parte de administrativa del proceso y con la parte académica muy abierta a la capacidad del tutor. 
Con mucho respeto y ganas de ayudar a mejorar.

Gracias Bety.









