
	


Diplomado en Tutorías Académicas Integrales

Módulo III

Actividad IV

Francisco Ricardo Bernardo Pérez

PITS como Herramienta para Diagnóstico y Seguimiento de Alumnos Tutorados

PIT 01 : Este PIT trata de los Hábitos y Actitudes en el estudio, con esta herramienta podemos visualizar las condiciones de estudio que tienen los alumnos y con qué frecuencia se repiten vicios de malos hábitos de estudio en un grupo. Ya por medio del diagnóstico se puede sugerir a los alumnos técnicas de estudio adecuadas para eficientar su tiempo de estudio yh sobretodo adquirir el hábito del estudio diario.

PIT 02: Esta herramienta trata de la Motivación Académica, en la cual nos podemos dar cuenta del ánimo  o desánimo que tiene el alumno por estudiar. Es vital concientizar al alumno de la necesidad de la mejora continua y del deseo de ser el mejor en sus actividades, por lo general encontramos alumnos con bajos deseos de estudiar y falta de confianza de sus capacidades, pero a la vez con el deseo de ser alguien importante en la vida, por esa causa es trascendente el infundir  ideas de confianza en sus capacidades y del esfuerzo continuo para lograr sus objetivos.

PIT 03 : Esta  herramienta trata de la Autoestima, con la cual diagnosticamos que tanta o que tan poca impresión favorable tiene el tutorado consigo mismo, asi podemos detectar a los alumnos que necesitan consejo acerca de la valoración de sus capacidades y podemos darnos cuenta de aspectos que son comunes en el grupo y que son necesarios detectarlos para abordar sobre ellos y concientizar a los tutorados que si no han logrado sus objetivos es por actitud  mas que por aptitud, infundirles confianza en que son capaces de lograr sus metas por medio de disciplina  y dedicación.

PIT 04 : Esta herramienta es una Carta Compromiso del Tutorado, en la cual el alumno da testimonio de su voluntad por recibir el servicio de la tutoría.

PIT 05: Esta herramienta es una Bitácora de Atención, en la cual se especifica las sesiones con el tema correspondiente, para llevar un seguimiento documentado de cada tutorado. :

PIT 06 : Esta herramienta es una Bitácora de Atención de Tutoría Grupal que se aplica cuando un grupo tiene problemas de actitud y con bajo rendimiento académico

PIT 07 : Esta herramienta  es  de  un Pase de Atención, con el que el alumno da constancia de  su voluntad en forma oficial de recibir tutoría

PIT 08 A : Esta Herramienta es una Carta de Liberación de Responsabilidades de Tutorías, en el cual el alumno manifiesta que se le ofreció el servicio de tutorías pero que no tiene la voluntad  de recibir este servicio.

PIT 08B : Esta herramienta es una Carta de Liberación de Responsabilidades de Atención Psicológica, en la cual el alumno da constancia de que no tiene voluntad de recibir apoyo psicológico, apoyo sugerido por el tutor al detectar problemas de esta índole.

PIT 09 : Esta Herramienta es un Justificante de Acción Tutoral, para dar constancia de su asistencia a tutorías.

PREGUNTAS

¿ cuáles es el repertorio de técnicas didácticas que se sugieren y en què orden se deben impartir ?

¿Cuándo se da una tutoría grupal ?

¿Cuáles son las diferencias al impartir una tutoria grupal con una individual ?

¿ Qué se debe hacer cuándo un alumno se niega a recibir la Tutoría ?

¿ La tutoría con qué frecuencia se debe dar ?

¿Cuántos son los alumnos que se aconseja trabaje un tutor en el semestre ?

¿Antes de encauzar a un alumno a atención psicológica, se trata el asunto con la directora de tutorías ?

¿ Cuáles preguntas se recomiendan para detectar problemas psicológicos en los alumnos ?

¿ se tiene que entregar un comprobante de asistencia a los tutorados cada sesión para justificar faltas ?
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UNIVERSIDAD GUADALAJARA LAMAR

INFORME DE SESIONES DE TUTORÍA GRUPAL 

NOMBRE DEL TUTOR:  Francisco Ricardo Bernardo Pérez

CARRERA:   Ingeniería Industrial

	N° SESIÓN 
	FECHA
	GRUPO
	TEMA 
	TOTAL DE ALUMNOS 
	FIRMA DEL ALUMNO

	1
	22/05/12
	6A-LIT-M
	Determinar cuales son los factores por lo cuales los alumnos no tienen el rendimiento académico mìnimo necesario
	4
	Jovani González Sánchez

	2
	29/05/12
	6A-LIT-M
	Determinar en forma individual los obstáculos que tienen cada uno de los alumnos para que su rendimiento académico sea satisfactorio
	4
	Jovani González Sánchez

	3
	05/06/12
	6A-LIT-M
	Lograr que los alumnos adquieran técnicas de estudio que les ayuden a comprender mejor y utilizar mejor su tiempo de estudio
	4
	Jovani González Sánchez

	1
	22/05/12
	6A-LIT-M
	Determinar cuales son los factores por lo cuales los alumnos no tienen el rendimiento académico mìnimo necesario
	4
	Ricardo Borrayo Patiño

	2
	29/05/12
	6A-LIT-M
	Determinar en forma individual los obstáculos que tienen cada uno de los alumnos para que su rendimiento académico sea satisfactorio
	4
	Ricardo Borrayo Patiño

	3
	05/06/12
	6A-LIT-M
	Lograr que los alumnos adquieran técnicas de estudio que les ayuden a comprender mejor y utilizar mejor su tiempo de estudio
	4
	Ricardo Borrayo Patiño

	1
	22/05/12
	6A-LIT-M
	Determinar cuales son los factores por lo cuales los alumnos no tienen el rendimiento académico mìnimo necesario
	4
	Irving Razo Robles

	2
	29/05/12
	6A-LIT-M
	Determinar en forma individual los obstáculos que tienen cada uno de los alumnos para que su rendimiento académico sea satisfactorio
	4
	Irving Razo Robles

	3
	05/06/12
	6A-LIT-M
	Lograr que los alumnos adquieran técnicas de estudio que les ayuden a comprender mejor y utilizar mejor su tiempo de estudio
	4
	Irving Razo Robles

	1
	22/05/12
	6A-LIT-M
	Determinar cuales son los factores por lo cuales los alumnos no tienen el rendimiento académico mìnimo necesario
	4
	Hugo Alberto Tavera Landaverde

	2
	29/05/12
	6A-LIT-M
	Determinar en forma individual los obstáculos que tienen cada uno de los alumnos para que su rendimiento académico sea satisfactorio
	4
	Hugo Alberto Tavera Landaverde

	3
	05/06/12
	6A-LIT-M
	Lograr que los alumnos adquieran técnicas de estudio que les ayuden a comprender mejor y utilizar mejor su tiempo de estudio
	4
	Hugo Alberto Tavera Landaverde


TOTAL DE SESIONES: 3.

TOTAL DE ALUMNOS: 4.

UNIVERSIDAD GUADALAJARA LAMAR

INFORME DE SESIONES DE TUTORÍA GRUPAL 

NOMBRE DEL TUTOR:____Francisco Cervantes Pulido_________________________

CARRERA:_______Ingeniería Industrial__________

	N° SESIÓN 
	FECHA
	GRUPO
	TEMA 
	TOTAL DE ALUMNOS 
	FIRMA DE REPRESENTANTE DE GRUPO 

	1
	23 Mayo 2012
	5A-LIT-M
	Selección a los alumnos que necesitan tutorías y detectar las causas principales para su bajo rendimiento académico
	4
	Jonathan Castañón Segura

	2
	30 mayo 2012
	5A-LIT-M
	Detectar causas personales del bajo rendimiento académico
	4
	Jonathan Castañón Segura

	3
	6 junio 2012
	5A-LIT-M
	El alumno se adiestrará en el manejo de cuadros sinópticos, realización de resúmenes y darles técnicas de lectura
	4
	Jonathan Castañón Segura

	1
	23 Mayo 2012
	5A-LIT-M
	Selección a los alumnos que necesitan tutorías y detectar las causas principales para su bajo rendimiento académico
	4
	Alejandra Meza Magallón

	2
	30 mayo 2012
	5A-LIT-M
	Detectar causas personales del bajo rendimiento académico
	4
	Alejandra Meza Magallón

	3
	6 junio 2012
	5A-LIT-M
	El alumno se adiestrará en el manejo de cuadros sinópticos, realización de resúmenes y darles técnicas de lectura
	4
	Alejandra Meza Magallón

	1
	23 Mayo 2012
	5A-LIT-M
	Selección a los alumnos que necesitan tutorías y detectar las causas principales para su bajo rendimiento académico
	4
	José Ramón Pérez Hernández

	2
	30 mayo 2012
	5A-LIT-M
	Detectar causas personales del bajo rendimiento académico
	4
	José Ramón Pérez Hernández

	3
	6 junio 2012
	5A-LIT-M
	El alumno se adiestrará en el manejo de cuadros sinópticos, realización de resúmenes y darles técnicas de lectura
	4
	José Ramón Pérez Hernández

	1
	23 Mayo 2012
	5A-LIT-M
	Selección a los alumnos que necesitan tutorías y detectar las causas principales para su bajo rendimiento académico
	4
	Daniel Rosales Vargas

	2
	30 mayo 2012
	5A-LIT-M
	Detectar causas personales del bajo rendimiento académico
	4
	Daniel Rosales Vargas

	3
	6 junio 2012
	5A-LIT-M
	El alumno se adiestrará en el manejo de cuadros sinópticos, realización de resúmenes y darles técnicas de lectura
	4
	Daniel Rosales Vargas


TOTAL DE SESIONES: __________________3___________________.

TOTAL DE ALUMNOS: _____________________4________________.
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