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DIPLOMADO:

 EN TUTORÍAS ACADÉMICAS INTEGRALES PARA LA DOCENCIA 

MODULO: 
3 HERRAMIENTAS PARA LA ACTIVIDAD TUTORÍAL

ACTIVIDAD: 3
PARTICIPANTE:
LIC. VICTORIA CHÁVEZ FLORES

Guadalajara, Jal. 27 de mayo de 2010.

Instrucciones: 
1.- Elabore un plan de acción tutorial para los 8 alumnos seleccionados, donde mencione brevemente como se desarrollara la tutoría para ellos.
1.- PLAN DE ACCIÓN TUTORÍAL
1. NOMBRE DEL TUTOR

LIC. VICTORIA CHÁVEZ FLORES
2. CARRERA

LICENCIATURA EN ARQUITECTURA
3. CICLO             
10-A
4. DIAGNÓSTICO (NECESIDADES, PRIORIDADES Y ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN

ANÁLISIS FODA DE GRUPO

	FORTALEZAS

A) Alumnos inteligentes 

B) Alumnos participativos
C) Alumnos cooperativos y entusiastas

	OPORTUNIDADES

A) Mejorar la comunicación 

B) Mejorar la participación en clase
C) Promedio grupal bueno


	DEBILIDADES

A) Poca identidad
B) Falta de motivación 
C) Favoritismo
D) Poco interés.

	AMENAZAS

A) Baja autoestima 

B) Oferta educativa
C) Distracciones



LA TUTORÍA 
Esta consiste en guiar, acompañar y orientar al alumno a lo largo de su formación, tanto académica como humanística, acorde a las necesidades de una sociedad cambiante como la actual.

MISIÓN:

El PIT es un programa de apoyo, asesoría, orientación y seguimiento para los estudiantes de la Universidad Guadalajara LAMAR que promueve su formación integral coadyuvando al logro de los objetivos institucionales.

VISIÓN:

Ser un programa institucional formal y permanente, que con el trabajo comprometido y el desarrollo de los tutores, apoyen la formación de personas que respondan efectivamente a las exigencias propias y del entorno.

VALORES:

Respeto

Trato digno a los demás, en sus ideas y en el entorno.

 

Confianza

Credibilidad en las personas y su quehacer. 

 

Honestidad

Comportamiento moral, ético y con probidad. 

 

Responsabilidad

Cada participante asumirá su tarea según su disponibilidad y deberá dar aviso oportuno si no puede cumplirla para recibir el apoyo necesario, o para ser reemplazado sin perjudicar a los destinatarios del programa.

 

Confidencialidad

La información que maneje el PIT tendrá que cumplir los requisitos pertinentes, según niveles determinados de confidencialidad, a fin de no tergiversar los fines que debe cumplir.

 

Congruencia

Sentir, pensar, decir y hacer sin contradicciones personales.

 

Trabajo en equipo

Participar en el logro de objetivos comunes.

 

Puntualidad

Estar en el momento acordado para respetar el tiempo de los demás.

OBJETIVO:

Detectar y diagnosticar carencias de índole personal, social y académica, que pudieran indicar dificultades en la formación profesional de los estudiantes. Integrar la tutoría como proceso dinámico dentro de la estructura organizacional, que apoye los procesos de certificación y acreditación institucional. Promover el trabajo interdisciplinario dentro de la institución. Generar un programa institucional de formación continua de tutores. Integrar la tutoría como proceso dentro de la estructura organizacional, que apoye los procesos de certificación y acreditación institucional.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

OBJETIVOS DEL DESARROLLO DE HABILIDADES

Estimular el desarrollo de la capacidad de decisión del estudiante a través del análisis de escenarios, opciones y posibilidades de acción en el proceso educativo. Apoyar al estudiante en el desarrollo de una metodología de estudio y trabajo que sea apropiada a las exigencias de la carrera que cursa, estimulando el desarrollo de actitudes de disciplina y de rigor intelectual. Fomentar el desarrollo de la capacidad para el autoaprendizaje con el fin que los estudiantes mejoren su desempeño en el proceso educativo y en su futura práctica profesional. Estimular en el estudiante el desarrollo de habilidades y destrezas para la comunicación, las relaciones humanas, el trabajo en equipo y la aplicación de los principios éticos de su profesión.

 

OBJETIVOS DE APOYO ACADÉMICO

Ofrecer al estudiante apoyo y supervisión en temas de mayor dificultad en las diversas asignaturas. Aprovechar las oportunidades derivadas del uso de nuevas tecnologías, en el diseño y aplicación de estrategias de aproximación entre estudiantes y profesores que propicien un mejor clima en el proceso de enseñanza aprendizaje y un mayor conocimiento de los problemas y expectativas de los estudiantes.

 

OBJETIVOS DE ORIENTACIÓN

Orientar al estudiante en los problemas escolares y/o personales que surjan durante el proceso formativo (dificultades en el aprendizaje; en las relaciones maestro - estudiante; entre estudiantes; situaciones especiales como discapacidad, problemáticas personales, familiares, etc.) y, en su caso, canalizarlo a instancias especializadas para su atención. Colaborar con otras instancias escolares para proporcionar la información oportuna que permita a los alumnos la toma de decisiones académicas, el uso adecuado de los servicios y apoyos institucionales, así como la realización de trámites y procedimientos acordes a su situación escolar. Informar y sugerir actividades extracurriculares (dentro y fuera de la institución) que favorezcan un desarrollo profesional integral del estudiante. 

LÍMITES   
· Poco tiempo para elaborar el plan de acción y poca información.

· Poco tiempo para llevar a cabo la tutoría.

· No existe un espacio asignado para los nuevos tutores

· El poco interés de los alumnos para asistir.

· Poco o nulo material para trabajar con el alumno.

· Desconocimiento de que se da en primero de tutorías y que en segundo.
ORGANIZACIÓN
	ALUMNOS
	TIPO DE TUTORÍA
	SESIONES PROGRAMADAS

	4TO. ARQUITECTURA (4 ALUMNOS)
	GRUPAL
	31/MAYO/2010

	4 ALUMNOS
	GRUPAL
	01/JUNIO/2010

	4 ALUMNOS
	GRUPAL
	03/JUNIO/2010

	4 ALUMNOS
	GRUPAL
	07/JUNIO/2010

	4 ALUMNOS
	GRUPAL
	08/JUNIO/2010

	4 ALUMNOS
	GRUPAL
	10/JUNIO/2010

	4 ALUMNOS
	GRUPAL
	11/JUNIO/2010


La forma de trabajar la tutoría será de manera grupal, por el poco tiempo que se tiene en el semestre, se hará en 6 sesiones y una última de  cierre, todas serán grupales y se  llevarán acabo en el aula asignada al grupo, estas se llego a un acuerdo con ellos que serian al finalizar sus clases del día programado según horario oficial LAMAR.
5. PROGRAMA O PLAN DE TRABAJO:
Integración a la vida universitaria

OBJETIVO: Favorecer la integración del estudiante a la vida universitaria mediante la orientación en aspectos relacionados a lineamientos instituciones, el conocimiento del plan de estudio, seriación, materias críticas, servicios y programas de apoyo.

	CONTENIDO
	OBJETIVO
	ACTIVIDAD
	MATERIALES
	EVALUACIÓN

	1. Encuadre:

· Presentación 

· Metodología a seguir

· Contenido del programa

· Compromisos
	Dar la bienvenida y llegar a acuerdos con respecto a la metodología y compromisos a seguir.
	· Se presentarán  tanto el tutor como los estudiantes

· Exposición por parte del tutor sobre el objetivo y  contenido del programa

· Preguntar sobre las expectativas de los estudiantes con respecto al programa.

· Resolución de dudas.
	N/A
	

	2. Lineamientos 

Institucionales


	Conocer y analizar los lineamientos institucionales para prevenir situaciones que pongan en riesgo su estancia en la institución


	· El tutor promoverá la consulta y análisis del reglamento de estudiantes, y comentará sobre su importancia para regular la trayectoria escolar.

· Retomar los puntos  tratados en la carta compromiso de la tutoría, comentará con el grupo y pedirá opiniones al respecto, se firmará por ambos y llegarán a acuerdos.
	Carta compromiso
	Firma de recibido del programa


Planeación de vida
OBJETIVO: proporcionar estrategias al estudiante para que logre el autoconocimiento y realice una planeación de vida y carrera en función de sus intereses, objetivos y metas.
	CONTENIDO
	OBJETIVO
	ACTIVIDAD
	MATERIALES
	EVALUACIÓN

	1. Autoconocimiento

· Fortalezas y debilidades.

· Balance personal de éxitos y fracasos.
	Que el estudiante reflexione sobre sí mismo valorando sus fortalezas y logros.
	· En forma individual trabajarán con el FODA donde anotarán sus fortalezas y debilidades pidiéndoles sean lo más sinceros posible (se les dará 5 minutos para realizarlo), al finalizar se pedirán comentarios sobre el ejercicio

	Formato FODA
	Entrega del FODA 

	2. Metas a corto y mediano y largo plazo.

· La importancia de fijar metas.

· Ventajas y desventajas
	Que el estudiante reflexione sobre la importancia de tener metas y planear la forma de alcanzarlas.
	· El tutor comentará sobre la importancia de tener un propósito en la vida, sobre la necesidad de fijarse metas para alcanzar ese o esos propósitos y de la 

· necesidad de considerar metas a corto, mediano (las cuales indican el camino a seguir) y largo plazo (que viene siendo lo que se quiere lograr).
	Formato de Metas
	Metas a corto, mediano y largo plazo


Hábitos de estudio y estrategias de aprendizaje

Objetivo: Analizar los hábitos de estudio actuales del estudiante, además de ofrecer y practicar algunas estrategias  académicas que le permitan enfrentar sus responsabilidades con resultados aceptables.

	CONTENIDO
	OBJETIVO
	ACTIVIDAD
	MATERAILES
	EVALUACIÓN


	1. Estrategias para el     

       aprendizaje    

· Escuchar con atención
	Capacitar al estudiante en el empleo de diversas técnicas que le faciliten su rol de estudiante de manera efectiva.
	TEMA: ESCUCHAR CON ATENCIÓN

· Aplicar el ejercicio "acertijo" cuyo objetivo es probar que tan bien saben escuchar los estudiantes. Se pide a los participantes que tomen un papel en blanco y escriban del  1 al  10 hacia abajo, se leerá sólo una vez cada pregunta en forma clara (sin prisas) y con buena voz, ellos anotarán la respuesta en la hoja, junto al número que le corresponda, no se vale ver que puso el compañero.

Posteriormente se verifican las respuestas  una por una preguntando que respondieron cada uno de ellos.

· Una vez concluido el ejercicio  hacer las siguientes preguntas:

· ¿Cuántas correctas e incorrectas tuvo cada uno?

· ¿Por qué no se tuvieron todas bien?

· ¿Por qué consideran que la acción de escuchar se le llama "proceso activo"?

· Reflexionar sobre la importancia de poner atención, preguntar al grupo: 

· ¿Qué es escuchar?

· ¿Qué significa poner atención, y qué implica?

· ¿Cuáles son las ventajas de escuchar con atención?


	· Hojas Blancas
· Acertijo
	Respuestas del Acertijo



 Trabajo en equipo

Objetivo: Que el estudiante desarrolle habilidades para el trabajo coordinado en equipo destacando su importancia y sus ventajas en el ambiente escolar, familiar y social.

	CONTENIDO
	OBJETIVO
	ACTIVIDAD
	MATERIALES
	EVALUACIÓN

	1.  Habilidades sociales para el trabajo grupal.


	Que el estudiante conozca y aplique que le faciliten el trabajo en grupo.
	· Realizar el ejercicio "Completar oraciones" y posteriormente revisar las respuestas y analizar semejanzas y diferencias.

· Formar equipos y pedirles que hagan un listado de las habilidades sociales que consideran son necesarias para el trabajo grupal, nombrar a una persona para que presente al resto del grupo las conclusiones a las que se llegaron en el equipo.

· 
	· Técnicas de SCORE
	Entrega de una cuartilla de que técnica le sirvió mas y por que?


NOTA: POR LA PREMURA DEL TIEMPO LA TUTORÍA SERÁ GRUPAL.









