HERRAMIENTAS EN LA ACTIVIDAD TUTORIAL

Unidad 3

Actividad de Aprendizaje1

Alumno: ROBERTO YEPEZ FUENTES  
MI PROCEDIMIENTO PARA ACOMPAÑAMIENTO Y ATENCION AL ALUMNO DE TUTORIAS
PRESENTACIÓN.

Al tener asignado el  grupo tutorado, realizaría una reunión  para presentarme con los alumnos explicando mi función y programar las  reuniones   con cada uno de ellos para realizar las  prácticas tutoriales.

 PUNTOS ESPECIFICOS DE LA ACTIVIDAD TUTORIAL:
1) Diagnóstico previo para determinar  las problemáticas detectadas tanto académicas, como familiares, de salud, y disciplina, para poder brindar apoyo psicológico, pedagógico o académico canalizándola con los medios necesarios, ya sea con docentes especializados en la materia  o con el CAPI para dar asesoría psicológica. abrir un expediente personal con seguimiento y evaluación del desarrollo de sus competencias académicas, resguardado por el tutor y dando informes periódicamente a la coordinación del PIT.
2)   Mostrar las obligaciones del tutorado en  el Manual del alumno que nuestra Universidad les entrega cuando ingresan a ella y firmar una carta compromiso.

3) Entrega a cada alumno de un formato de horarios en donde aparezcan sus datos, la fecha y el lugar de la sesión, las observaciones que haga el tutor y la firma del tutor en cada una de las sesiones. 
4) Una  programación de actividades donde incluiría de ser posible junta de padres de familia para explicarles los resultados del seguimiento que se estará dando a sus hijos dentro del PIT.
5) Se realizarían gráficas de porcentajes tanto de asistencia a clases del tutorado, así como los resultados de sus evaluaciones parciales. Considero que la objetividad en las mediciones será de suma importancia en el logro de los objetivos trazados.
Datos generales del tutorado:

a) Nombre completo del tutorado.

b) Domicilio particular (en caso de vivir solo).

c) Domicilio de su empleo (en caso de que el tutorado trabaje).

d) Teléfonos (casa, trabajo y móvil).

e) Nombre de sus padres o tutores familiares

f) Domicilio de sus padres o tutores familiares.

g) Domicilio del empleo de sus padres o tutores familiares.

h) Teléfonos de los padres o tutores familiares (cas, trabajo y móviles).

i) Estado Civil.

j) Datos del cónyuge (cuando exista).

k) Enfermedades graves que padezca o haya padecido).

l) Alergias.

m) Tipo de sangre.

Datos académicos:
a)  Estudios previos (Nivel e Institución).

b)  Asignaturas que más le agradaron durante su trayectoria escolar y ¿por qué te gustaron?
c)  Asignaturas que menos le agradaron durante su trayectoria escolar y ¿por qué no te gustaron?
 d)  ¿Qué esperas de tu tutor académico?

Identificación personal:

a) Filiación a instituciones: deportivas, religiosas, políticas, sociales y culturales.
b) Deporte que practica.

c) Hobbies.

d) Metas a corto y mediano plazo

Una vez abierto el expediente personal de cada tutorado, se diseñarían formas para dar seguimiento a su desarrollo integral dentro de la institución.
a. Asistencia a clases del tutorado.

b. Resultados de cumplimiento (tareas y obligaciones de cada asignatura) y de sus evaluaciones parciales.

c. Número de reportes que haya tenido (Docentes, Prefectura, Secretaría Académica, Coordinación de carrera, etc.).

d. Diagnostico del CAPI (cuando el alumno haya sido canalizado para recibir apoyo especial).

SIMILITUDES CON EL PROCEDIMIENTO INSTITUCIONAL
a) Los diagnósticos
b) Bitácora de trabajo
c) Reportes de seguimiento

d) Informes de actividades 
e) Evaluación de actividades.
f) Carta compromiso del tutorado

g) Sesiones de trabajo con el tutorado

h) Registros de trayectoria escolar

i) Estructura de un plan de acción tutorial

j) Guías para reportes semanales o quincenales
k) Cuestionario del perfil del tutorado
PROPUESTA DE CAMBIOS, MEJORAS O MODIFICACIONES AL PIT DE LAMAR.
Proceso de selección:

considero que el proceso de selección debe ser más objetivo, teniendo en cuenta  datos de situaciones concretas, como por ejemplo  gráficas de puntualidad, de cumplimiento de tareas,  de atención en clase,  de comportamientos en clase con compañeros y maestros, aprovechamiento de los aprendizajes, etc.
Procedimiento para

el acompañamiento: Lograr objetivos a mediano y corto plazo con metas alcanzables como por ejemplo cumplir con sus trabajos, ser puntual, estudiar y dar buenos resultados en el trabajo cotidiano en el aula; todo esto implica tener de cerca al tutor e implica estar en contacto con sus maestros de manera continua y dar apoyo inmediato, estar acompañándolo todos los días, para ver resultados inmediatos y comunicarlos a las personas que también puedan darle ayuda, en pocas palabras, se requiere de un gran trabajo en equipo, no solo del tutor.
Bitácora: 

Es importante llevar un registro de todas y cada una de las actividades del tutorado, expresando con gráficas los  logros y avances del tutorado para así y lograr una motivación personal tanto del tutorado como del tutor.
