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Propuesta de procedimiento de seguimiento  a alumnos tutorados:

Considero que  los pasos podrían ser los siguientes:

1.- Que el tutor supervise la elaboración de los “PITS 01,02 y 03”  que contestan los alumnos 

2.- Que el tutor revise para tal efecto los resultados de los mismos a fin de detectar grado de hábitos de estudio, su grado de autoestima, detección de problemas económicos, personales, de trabajo, estudiantiles, etc. Y así junto con su coordinador y el de carrera seleccione los alumnos que acuerden requieran las tutorías, 

3.- El tutor y el coordinador de carrera lleven a cabo una charla con los alumnos a tutorar.

4.-  El tutor y el coordinador de tutorías, en caso de ser necesario canalizarán  a los tutorados al CAPI, centro de atención psicológica.

5.- El tutor bajo la supervisión del coordinador desarrolla un plan de acción o de trabajo para cada cada uno de los alumnos tutorados.

6.- Que el tutor al iniciar cada sesión de tutorías le haga firmar la carta compromiso de que asistirá a todas y cada una de sus sesiones, desarrollando una agenda que ambos firmarán cada fecha de la tutoría celebrada y en ella habrá un recuadro con el número de sesión, la actividad desarrollada y las necesidades de cada alumno, en lo individual.

7.- En el punto anterior, aclaro que se trata de trabajo en lo individual, pues considero que debe haber sesiones grupales en los primeros tres semestres de la carrera, para que así el filtro de los tutorados sea mayor y una mejor elección.

8.- Aunado a lo anterior, mi propuesta es que los tutores nuevos inicien sus labores asistiendo como observadores al trabajo de los que ya tienen tiempo desarrollando esa actividad, con el objeto que no de la teoría salten directamente a la práctica sino que exista un período intermedio que les sirva como preparación a la futura práctica.

9.-Que una de las actividades del tutor sea propiciar mediante juegos didácticos (material que adquiera la universidad) que el tutorado desarrolle la conexión de los hemisferios del cerebro, ya que con ello mejoraría su calidad como estudiantes en el aula.

10.-Que el tutor desarrolle actividades con el tutorado en las que se le motive una actitud positiva de autoestima, evitando en la medida de lo posible su apatía al proceso educativo y tutorial.

11.- Que exista una junta de tutores para que reforzar su trabajo con platica de estrategias, dinámicas, experiencias y se retroalimenten entre ellos todo bajo la supervisión de su coordinador.

12.- Que constantemente semestre tras semestre se les de capacitación en curso a los  tutores

13.- Que se haga entrega cada semestre de un informe final  de cada tutorados con avances y comentarios respecto al funcionamiento del plan de acción implementado.

14.- Una retroalimentación con el responsable de tutorías con cada tutor respecto de su trabajo semestral.

Proceso de selección de alumnos tutorados:

Dicho proceso tiene por objeto identificar alumnos que requieran atención de las tutorías  académicas, el mismo consiste en lo siguiente: primeramente el tutor  supervisa la elaboración de los “PITS 01,02 y 03”  que contestan los alumnos,  revisando para tal efecto los resultados de los mismos la coordinadora de tutorías, quien selecciona a los alumnos que de acuerdo a los “PITS” necesitan ser tutorados, para ello remite a la coordinadora de carrera un listado de los alumnos a tutorar,  con el objeto de que de común acuerdo se seleccionen a los alumnos que necesiten la atención y para esto, la Secretaría Académica recibe de la Coordinación de Tutorías los resultados de los “PITS” de referencia. Con apoyo en el procedimiento anterior, se tiene que el tutor recibe del coordinador de carrera el listado de alumnos seleccionados para ser atendidos con el visto bueno del coordinador de tutorías y, el propio tutor (o tutores) es (son) el (los) que diagnostica (n) qué alumnos del listado va a tratar, trabajando en la elaboración de un plan de trabajo para cada caso, plan que previo a su aplicación pasa por la revisión de la coordinadora de tutorías; durante su atención el tutor solicita al alumno el llenado de ciertos documentos que ayudan sin duda alguna a  darle seguimiento a su caso, así como para tener mejor identificado el mismo pues proporcionan información y características específicas. OJO: Si del trabajo del tutor se advierte que el alumno tiene que ser atendido por un especialista en el área de psicología, lo canalizará al “CAPI” Centro de Atención Psicológica y ello lo informará a las coordinadoras de carrera y de tutorías.

Del análisis de lo anterior, se me presenta las siguientes concordancias:

1.- El trabajo supervisado por el tutor y su coordinador

2.- El diagnóstico del tutorado por parte del tutor.

3.- El canalizar junto con el coordinador los alumnos al CAPI 

4.- La entrega de un informe 

Del análisis de lo anterior, se presentan las siguientes diferencias

1.- La carta compromiso del tutorado de que asistirá a todas sus sesiones

2.- La agenda de sesiones firmada por tutor y tutorado de cada sesión, con avances, propuestas, mejoras, etc

3.- Desarrollar en el tutorado como actividad el que un tiempo determinado lleve a cabo algún juego didáctico que desarrolle la conexión de los hemisferios cerebrales (existen lugares como bibliotecas o librerías donde los venden)

4.- Los primero tres semestres con sesiones grupales

5.- Cursos o diplomados de capacitación para los tutores cada semestre

6.- Que los nuevos tutores inicien observando a los tutores con mayor experiencia, a los que les podrán preguntar todas sus dudas 

7.- Que el tutor junto con el coordinador de carrera tengan una charla grupal con los alumnos elegidos para ser tutorados.

Considero que las diferencias que comento son pocas pues el sistema es bueno, sólo propongo algunas cosas nuevas a agregar para el procedimiento base que para mi gusto es muy bueno, por lo que el cambio mayor sería adquirir esos juegos de mesa especiales para el desarrollo y conexión de los hemisferios del cerebro que lejos de ser tediosos, son divertidos y auxilian al alumno para mejorar el proceso de educación, así como el que los primeros tres semestres se lleven a cabo tutorías grupales que ayuda en los semestres subsecuentes a una mejor elección de alumnos a tutorar, además de la carta compromiso que deberá firmar el alumno de que asistirá a sus sesiones y se registren en una forma los avances y planes a seguir.

Gracias.

