Actividad 1

Áreas de oportunidad dentro del procedimiento tutorial institucional

La Universidad Guadalajara Lamar en su Departamento de Tutorías desarrolla un procedimiento para seleccionar alumnos para la atención tutorial; basándonos en los resultados del los hábitos de estudio y la autoestima del alumno, se selecciona a los muchachos a entrar en el programa de tutorías.
1. El procedimiento a seguir en mi opinión sería:

2. Citar  a cada alumno de forma individual

3. Elaborar una agenda de trabajo personalizada en base a sus áreas de mejora en cuestión de hábitos, organización y motivación de estudio. En la que se elabore el plan de trabajo.
4. En caso de ser necesario canalizarlo a CAPI, revisar que asista a sus sesiones.
5. Hablar con los maestros de las materias en las que el alumno asista a tutoría para que le facilite el asistir con el tutor

6. Medir los resultados que logre el alumno en el programa de tutorías

7. Llevar un monitoreo de seguimiento en los siguientes semestres.

A continuación se explica la forma cómo se lleva a cabo el proceso de tutorías en nuestra universidad:

1. Aplicación de PIT 01, PIT 02 y PIT03 a alumnos. 

2. Análisis de los resultados de los instrumentos.

3. Selección de alumnos tutorados en base a los criterios de la “Guía de identificación y selección de alumnos para la atención tutorial”.

4. Elaboración del diagnóstico de los alumnos seleccionados para tutorías.

5. Diseño del plan de acción para la actividad tutorial.

6. Inicio de la tutoría:

· El alumno contesta los instrumentos  PIT 04 y PIT 05.

· El tutor inicia su acompañamiento mediante las estrategias planeadas y va llenando el PIT 06 cada sesión.

· El PIT 07 solo se utiliza en caso necesario, cuando el caso del alumno es muy complicado.

· El PIT 08 se usa para mandar al alumno al CAPI (Centro de Atención Psicológica).

· El PIT 08A se utiliza cuando el alumno no acepta ir al CAPI o a Tutorías.

· El PIT 09 lo llena el alumno con sus calificaciones, al final del semestre.

· El PIT 10 se le da al maestro que permite que el alumno salga de su clase para ir a Tutorías.

· El alumno al final de la tutoría realiza el PIT 11 (evaluación del desempeño de la tutoría).

· El tutor al final realiza el PIT 12 (autoevaluación del desempeño docente).

· El tutor al final entrega los documentos de trabajo de la tutoría, a la Coordinadora de Tutorías, mediante el llenado del PIT 13.

· El tutor al final realiza un informe cualitativo de resultados de la acción tutorial.

Comparando mi procedimiento con el procedimiento institucional encuentro una similitud, observando que el de la Universidad es mucho más completo yo no consideré la elaboración del diagnóstico de los alumnos seleccionados para tutorías y que debe de firmar una carta compromiso en la que acepta y se compromete al trabajar en conjunto con el tutor para su mejora en su educación integral.
El programa de la Universidad contempla el llenado de registro de cada sesión con el alumno tutorado, aunque no me quedo muy claro si es individual o es en grupo con todo los alumnos tutorados de cada salón, que considero conveniente que sea de las dos individual y grupal para una atención más personalizada y efectiva con los muchachos
Me falto considerar la autoevaluación del desempeño como tutor y que el alumno evalué al tutor con la finalidad de siempre estar desempeñando la tutoría exitosa al mejorar el desempeño académico del alumno y evitar deserciones. 

