
 La Tutoría en el ámbito Institucional. 

Objetivo de aprendizaje: Identificar las responsabilidades, derechos y obligaciones 
de los académicos en la universidad. 

1.1. Programas y Proyectos Educativos.- Responsabilidad de validar y/o 
actualizar el programa académico orientado al aprendizaje por competencias 
profesionales. Se deben incluir elementos teóricos metodológicos, prácticos y 
formativos, que permitan al alumno adquirir las competencias necesarias 
respondiendo a las necesidades que demanda la sociedad. 

1.2. Diagnóstico de competencias.- Es necesario aplicar técnicas como lluvia de 
ideas, cuestionarios y debates que permitan detectar los conocimientos 
previos que el alumno necesita saber para cursar la Unidad de Aprendizaje, 
para saber si es necesario ejecutar estrategias de nivelación. 

1.3. Adecuación del programa al ciclo vigente.- Se llevará a cabo con cada una 
de las Unidades de Aprendizaje, con el fin de determinar los contenidos 
temáticos y prácticas que son necesarios realizar por los alumnos, esto es la 
base para desarrollar el Programa Académico del ciclo escolar respectivo. 

1.4. Desarrollo de Actividades de Aprendizaje.- Las actividades en el aula 
constituyen el pilar del proceso, ya que favorecen la adquisición de 
aprendizajes significativos, se diseñan en función de las características de la 
Unidad de Aprendizaje, procurando que se utilicen diferentes técnicas. 

2. Reglamento de los Académicos.- A fin de coadyuvar en la formación integral del alumno, 
el Académico promoverá y orientará al alumno para que tenga éste en todo momento un 
buen desempeño ciudadano, lo cual se aprende y se vive desde cada instancia social 
como nuestra Universidad. Esperando se tengan conductas favorables respecto a cuatro 
aspectos básicos. 

2.1. Las relacionadas con el proceso enseñanza-aprendizaje 
2.2. Las relacionadas con la Comunidad Educativa Lamar 
2.3. Las relacionadas con la relación a la Institución 
2.4. Las relacionadas con los servicios y trámites administrativos. 

3. Obligaciones de los Académicos: 

3.1. Asistir a las actividades para las cuales sea convocado por las distintas 
instancias administrativo académicas superiores 

3.2. Mantener en forma adecuada la disciplina del alumno dentro del aula y 
en lo posible dentro del plantel. 

3.3. Participar en los cursos de actualización pedagógica que organiza la 
Universidad Guadalajara Lamar. 

3.4. Aplicar y utilizar adecuadamente los equipos y materiales audiovisuales 
y de cómputo disponibles. 

3.5. Cubrir el 100% de las actividades Académicas que correspondan a la 
Unidad de Aprendizaje dentro de las fechas que señale el calendario 
escolar. 



4. Relacionado con los derechos de los Académicos: 
4.1. Uso de Biblioteca como aula 
4.2. Uso de Auditorio y Aulas equipadas 
4.3. Laboratorios 
4.4. Programa de capacitación y formación Docente 
4.5. Guía de trámites a realizar en la Universidad 
4.6. Reposición de credencial para el docente 
4.7. Servicio de Seguro contra Accidentes 

5.- Reflexión.-  

Mi labor como docente se limita a unas cuantos alumnos que rotan en el Hospital 
en calidad de internos en el area de Gineco-obstetricia, pero a pesar de eso, a sido 
muy productiva la enseñanza con ellos porque ademas de la teoría también esta la 
practica y es esta la que definitivamente va a dejar huella en los alumnos porque 
van de la mano con uno a interrogar y explorar a los pacientes, ademas de 
participar en procesos quirúrgicos específicamente en la atención de partos y 
Cesáreas como también en procedimientos de Laparoscopias Ginecologicas. 

6.- En cuanto a lo que propongo para que mejore el desempeño docente en la 
Universidad, es que la capacitación continua debería ser mas rigurosa para 
homogeneizar a los docentes en sus capacidades de enseñanza, ademas de que la 
Universidad también apoyara a los docentes interesados en realizar cursos, 
talleres, diplomados o mas, no solo localmente sino también fuera de la plaza o 
inclusive en el extranjero. 

Estoy enterado que el cierre del Modulo será el próximo 29 de Noviembre 2014 
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