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	ACTIVIDAD 6 "LA TUTORÍA EN EL ÁMBITO INSTITUCIONAL "

	
1. Solicitar la edición reciente del Manual del Alumno. (Secretaria Académica)
2. Leer el manual.
3. Elaborar esquemas de lectura por capitulo del manual.
4. Realice una conclusión explicando cuál es la utilidad de conocer esta información como tutor de la Universidad Guadalajara Lamar e integra toda la información en un solo documento.

     La Universidad Guadalajara Lamar fue fundada en 1979 como un bachillerato orientado fundamentalmente a la capacitación en turismo. Esta vocación inicial se amplió en 1985 bajo la coordinación de nuestro actual rector el Lic. Ricardo Ramírez Angulo y se comenzaron a ofertar diversas opciones tecnológicas a nivel bachillerato, en diversas áreas como administración, comunicación e informática.
     Pasaron los años y la Universidad Guadalajara Lamar se convirtió en la primera institución en el estado que tuvo estudios de licenciatura incorporados a la Universidad de Guadalajara con 12 carreras, actualmente la calidad de sus estudios y la consistencia de sus servicios e instalaciones la ubican en una categoría superior al resto de las instituciones universitarias privadas de reconocido prestigio por ser una oferta educativa de calidad, accesible para una población con menos recursos y por su postura coherente de respeto, tolerancia y valoración hacia la persona.
     La historia de la universidad demuestra y permite anticipar un proyecto de fortalecimiento y desarrollo permanente asi como mayor posicionamiento y presencia en la sociedad. La elección mas importante aprendida a lo largo de estos mas de 30 años es que lo transcurrido durante la vida institucional y sus logros y lo que estará por suceder esta cimentado en la participación y el compromiso de quienes forman parte de nuestra comunidad educativa LAMAR.
     La filosofía es un gran marco que nos orienta en nuestra vida institucional y da soporte a los proyectos académicos, formativos y ambientales de la institución. En el ámbito entendemos los conceptos primordiales y son :
1.1 La educación, proceso intencionado que se logra mediante la interrelación humana y que coadyuva al desarrollo potencial del ser humano y se concreta en la oferta de un proyecto educativo con una triple dimensión : Académica-Formativa y Ambiental.
 2.1 La personas que participan en este proceso educativo poseen una dimensión corporal y       espiritual inseparable, es capaz de generar afectividad, sociabilidad, racionalidad y responsabilidad.
 3.1 El educando proviene de una familia que concebimos como la unidad social básica necesaria para nuestro desarrollo como persona, ideal para nuestra conformación biológica o natural, la familia buscara atender las necesidades educativas de los adolescentes y jóvenes.
4.1 Los alumnos, padres de familia, personal académico, administrativo y directivo conforman la universidad, es una comunidad educativa con el propósito de buscar el desarrollo educativo del alumnado y la oportunidad de realizar la misión educativa para los padres y una vocación profesional para el personal.
5.1 La institución, la comunidad educativa y los resultados están enmarcados en una sociedad que es el ámbito para la realización humana en la búsqueda de objetivos generales tacita o expresamente aceptada por la mayoría. 
Misión
Somos una empresa educativa privada del Occidente de México, comprometida con la formación integral de profesionales competentes y especializados que les permite detectar, enfrentar y resolver problemas que les plantea la realidad social en la que conviven para insertarse con éxito y excelencia en los mercados. Priorizamos el aprendizaje de competencias profesionales en donde maestros, administradores y alumnos trabajamos creativamente en la innovación educativa y tecnológica, privilegiando la cultura, el respeto mutuo y a la naturaleza, así como la satisfacción de nuestros clientes.
Visión
Seremos una de las mejores universidades privadas del Norte y Occidente de México, con programas educativos innovados, que respondan a los estándares de calidad nacional e internacional, preparando a nuestros estudiantes con una formación integral que les permita insertarse exitosamente en el entorno laboral y social, que nos haga ser la mejor opción educativa para nuestros clientes.
     Las propuestas que propone el modelo educativo son:
Aprender a Aprender.. Desarrollo de la capacidad de auto aprendizaje permanente.
Aprender a Hacer… Dominio de los sentidos y tareas propias de la práctica profesional.
Aprender a Emprender… Logro de la capacidad de gestionar sus propias contribuciones a favor de mejorar y aprovechar los sistemas productivos y sociales.
[bookmark: _GoBack]Aprender a Investigar… Análisis científico de la realidad del trabajo para plantear soluciones pertinentes con juicio crítico.
Aprender a Ser… Desarrollarse como un ser humano pleno.
Aprender a Pensar… Desarrollar el pensamiento crítico y creativo.






 
