Módulo 2 de Tutorías                                                                      Actividad 2
La Tutoría en el Ámbito Institucional     

                                                                          C. D.  Susana Torres Yáñez.
Matriz Comparativa Perfil del Tutor
Para JONES, BALEY, COX:
a) Autenticidad.
b) Madurez emocional.
c) Buen carácter.
d) Sano sentido de la vida.
e) Comprensión de sí mismo.
f) Capacidad empática.
g) Inteligencia.
h) Rapidez mental

i) Cultura social.
j) Estabilidad emocional.
k) Confianza inteligente en los demás.
l) Inquietud cultural.
m) Amplios intereses.
n) Liderazgo.
o) Experiencia en las condiciones en la vida del aula.
p) Conocimiento económico, social  y laboral del momento.
Para: MTRO. VICTOR MANUEL ALVARADO HERNÁNDEZ.
          PROFA. ROSALBA ROMERO ESCALONA.
          UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONÓMA DE MÉXICO:
a) Contar con formación profesional.
b) Actualización disciplinaria.
c) Comunicación educativa.
d) Capacidad y dominio de conocimientos propios para la actividad.
e) Sólida formación de tutor.
f) Orienta y ayuda al alumno.
g) Experto en relaciones humanas.
En los ACTORES DE LA PELÍCULA: 
a) Vocación de servicio. 
b) Influencia positiva en el joven, dándole confianza en sí mismo.
c) Atención personal.
d) Le enseñan valores.
e) Apoyo para tomar decisiones por sí mismo.
f) Comprensión de su situación particular.
g) Conocimiento de su entorno familiar en el pasado.
h) Conocimiento de lo relacionado con su preparación académica y resultados.
i) Le hacen notar sus habilidades y sus capacidades.
j) Disponen de tiempo para apoyarlo.

k) Disponen de espacios y recursos económicos para apoyarlo.

l) Voluntad para ayudarlo a ser mejor aun cuando las condiciones no eran favorables.

m) Generosidad de cada uno de los personajes que apoyan al joven.

Análisis:
La comunicación en la empatía (ponerse en el lugar del otro) es muy importante para tratar en lo posible de comprender la situación particular presente en el estudiante, de esa manera comunicarse en forma coherente, para que los pensamientos, las expresiones verbales y las acciones estén encaminadas a  acompañar y apoyar al alumno, y con esto lograr que el mensaje se trasmita positivamente, que sea recibido y aceptado.
Además de alentar el autocuidado y la autoaceptación motivando la realización de sus objetivos, el  tutor debe de propiciar un ambiente de confianza y así poco a poco la comunicación y la apertura del alumno. Todo esto con el objetivo de ofrecerle una alternativa que le permita terminar con su preparación profesional, y en caso de que se presentara alguna dificultad darle las herramientas que le ayuden a salir adelante cumpliendo satisfactoriamente con sus metas y su formación integral. 
Autodiagnóstico:

Me gusta ayudar y ser docente, tengo  una licenciatura de acuerdo al programa educativo de la universidad, conozco  el plan de estudios, el  campo profesional.
Conozco algunos aspectos relacionados con los lineamientos académico y administrativos de la universidad. Creo que me hacen falta bastantes de las cualidades que debe tener un tutor, espero  que de acuerdo con la preparación que estoy recibiendo sea posible desarrollarlas, sé que tengo que trabajar más en otras áreas para estar bien, estar capacitada para poder servir y apoyar a otras personas, contar con las habilidades y herramientas que me permitan ayudar a la formación integral del alumno.
Plan estratégico:

· Estudiar el Diplomado en Tutorías completo.
· Desarrollar las habilidades y conocer los instrumentos necesarios para ser tutor.
· Contar con el tiempo necesario para esta actividad que además requiere un gran compromiso y responsabilidad.

· Más preparación en las áreas académicas y administrativas.
· Conocimiento personal para trabajar en lo que me permita ser una mejor persona. 

Conclusión:
La película nos nuestra que si se logra percibir  y entender situaciones difíciles, complicadas  en una persona y nos damos a la tarea de ayudarla acompañarla, apoyarla muy probablemente podemos contribuir a que su entorno cambie, a que realice sus objetivos, evitando  así que pierda  su camino, que su vida profesional y personal sea más difícil. En este proceso de preparación que estoy recibiendo me permite darme cuenta de que es una gran responsabilidad, es un trabajo que requiere de atención  constante capacitación adecuada y desarrollo de habilidades para el desempeño de esta tarea.
