ACTIVIDAD INTEGRADORA 
ORGANIGRAMA:
- socias (6)
- Gerente General
-Gerente de ventas 
-Atención al cliente
-Encargados de Limpieza
- Recepcionista
- Vendedores 
- Administrador 

DESCRIPCIÓN DE PUESTOS: 
Socias: Son las inversionistas y fundadoras de la empresa 
Gerente General: Es responsable de la supervisión de todas las áreas y empleados.
Gerente de ventas: Es el encargado de todos los vendedores y de hacer que se cumplan los planes de venta.
Atención al cliente: Es responsable de atender a los clientes sus dudas y/o quejas.
Encargados de limpieza: son responsables de mantener el local limpio y todos los utensilios que se utilicen en este
Recepcionista: Encargada de atender, recibir y explicar a los clientes el concepto de la empresa.
Vendedores: Responsables de vender y ayudar a los clientes a obtener el producto que desean.
Administrador: Encargado de llevar la administración permisos y ganancias de la empresa. 

ASIGNACIÓN DE SUELDOS POS PUESTO:
- Socias: Parte porcentual de las ganancias netas de la empresa.
- Gerente General: 20,000
-Gerente de ventas: 15,000
-Atención al cliente: 12,000
-Encargados de Limpieza: 7,000
- Recepcionista: 10,000
- Vendedores: 12,000
- Administrador: 14,000
(Estos sueldos por mes)

DEFINICIÓN DE POLÍTICAS 
· Vamos a tener siempre una opción vegana para la venta
· Nuestros empleados deben de tener menos de 30 años
· Todos los empleados deberán portar la playera de la empresa siempre
· Se darán bonos por puntualidad y empleado del mes
· No usar el celular durante el trabajo 

